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SCHMIEDER

MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE

Ausblick 2024
Fuhrungskrafte

Fortbildungen und Seminare
In Ettenheim
— in der
Carl-Schneider-Stral3e 18

Ich freue mich auf Ihre Anmeldungen und wtnsche
viel Spal’ bei lhrer fachlichen Weiterentwicklung!

Anmeldungen und RUckfragen unter:
sascha@schmieder-management.de
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SCHMIEDER

Seminar-Lounge VAVGEMENT FiR e PrLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

in der Carl-Schneider-StralRe 18, 77955 Ettenheim

Weiterentwicklung auf3erhalb der Einrichtung in entspannter und gemdtlicher
Atmosphare.

Fuhrungskrafte kbnnen in der Seminar-Lounge, ob Einzelcoaching oder in
Gruppen gezielt, Idsungsorientiert und zielfiihrend ihre
Fuhrungskompetenzen erweitern und starken.

Ich biete Ihnen Coaching und Fuhrungskraftetraining fur alle Leitungsebenen
an. Schwerpunkt sind allerdings die Fuhrungskrafte an der Basis.

Ob kurzes Impulsseminar, Tagesseminar, oder mehrwdchiges Coaching,
alles ist maglich!

Nutzen Sie meine moderne Raumlichkeit fir Ihren beruflichen Erfolg. Raus
aus dem Alltagstrubel und Fokussierung auf das Training in stérungsfreier
und gemiutlicher Atmosphare.

Gerne erstelle ich fur Sie ein individuelles Trainingsangebot.

Weiterhin biete ich auch zu festen Terminen spezielle Work-Shops an, siehe
Folgeseiten. Hier kann individuell in Kleingruppen von 2 bis maximal 8
Teilnehmer eingegangen werden!

Gerne bin ich auch Inhouse weiterhin fir Sie da. Die nachfolgenden
Seminare konnen teilweise auch Inhouse gebucht werden.

Viel Spal’ beim Lesen des Jahresprogramms!

Gean mich www.schmieder-management.de
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MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

Coaching in der Seminar - Lounge in Ettenheim

Jede Fuhrungskraft hat Starken! Genau da setze ich an. Pragmatisch und praxisnah.
Ich vermittle keine hochwissenschaftlichen, oft nicht umsetzbaren Theorien, sondern ich
arbeite mit einfach und schnell erlernbaren Techniken fur die personliche
Weiterentwicklung.

Das Fuhrungskraftetraining und Coaching kann individuell zusammengestellt und gebucht
werden. Fir Detaills lassen Sie uns gerne telefonieren.

Hier ein paar Schwerpunkte meiner Arbeit:

« Theorieeinheiten zu Fihren, Leiten, Management

« Vom Teammitglied zur Fihrungskraft — die neue Rolle annehmen
. Reflektion des eigenen Fuhrungsverhaltens / Fihrungsverstandnis
« Selbstreflektion und Selbstverantwortung — nicht die, sondern ich!
« Kommunikation fur Fihrungskrafte / konstruktives Feedback geben
. Einfluss als Fuhrungskraft aktiv gestalten fiir die Zielerreichung

. Teamentwicklung / Besonderheiten bei der Teamfiihrung

. Umgang mit ,schwierigen® Mitarbeitern / Situationen

. Widerstdnde annehmen und Veranderungen zielfihrend initiieren
. Schwierige Mitarbeitergesprache

« Bewaltigung und Umgang mit Konflikten

« Anweisungen sinnvoll geben und angemessen kontrollieren

« Motivation und Selbstmotivation

. Bearbeitung individueller Praxisfalle - Lésungsorientiert

. Mitarbeiter*innen halten, als Erfolg von guter Fiihrung

« Und vieles mehr!

Gean mich www.schmieder-management.de




Y -
| SCHMIEDER
Fit fir FUhrung MANAGEMENT FUR DIF PFLEGE

BERATUNG * SCHULUNG * ENTWICKLUNG

Kompakt flir

Wohnbereichsleitungen und Teamleitungen

Das Seminar ist in 2 Module unterteilt. Hier geht es darum, die Lust auf Filhrung und

Verantwortung herzustellen, oder zu starken. Wohnbereichsleitungen und
Teamleitungen agieren hier in einem Spannungsfeld und befinden sich permanent
in der sogenannten Sandwichposition. Hier werden die Leitungen (wieder) Fit
gemacht und motiviert fur den Leitungsalltag.

Die Leitungen an der Basis sind der Schlissel fur die Qualitat lhrer Einrichtung.
Ich freue mich IHR Filihrungsteam kennen zu lernen. Ob in der Seminar-Lounge,
oder Inhouse bei lhnen.

Inhalte und Schwerpunkte:

Selbstreflexion und Teamreflexion, Rollenverstéandnis und Rollenidentitat, gelingende
Kommunikation, betriebliche Kommunikation, gute Filhrungskraft und wirksame
Fuhrungskraft, Motivation und Selbstmotivation, positive Haltung fiir mentale Starke und
Gesundheit, Mitglied Fuhrungsmannschaft, Missverstandnisse und Konflikte im Team
vermeiden, Fihrungsinstrumente im Alltag, Distanz schaffen fur die eigene Gesundheit,
Bewaltigungsstrategien entwickeln

Geeignet: Wohnbereichsleitungen, Teamleitungen,
stellvertretende Wohnbereichsleitungen, stellvertretende Teamleitungen
ambulante, teilstationdre und stationare Pflege

Anzahl: kann Einzeln, oder bis zu 6 Personen gebucht werden

Wann: nach individueller Terminabsprache

Wo: Seminar-Lounge in Ettenheim oder Inhouse bei lhnen

Dauer: 2 Module a 3 Stunden — zwischen den Modulen findet je Teilnehmer ein

Reflexionscall statt
Preis: abhangig von gebuchter Teilnehmerzahl und Ort

Details auf Anfrage!

Gean mich www.schmieder-management.de




SCHMIEDER

Flihrungsimpulse (Hauswirtschaft) MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

Aus der Praxis fur die Praxis

In das Gesprach und in den Austausch kommen mit Leitungskréften aus anderen

Einrichtungen. Gemeinsam nach Ldsungen suchen fur lhre Herausforderungen im
Fuhrungsalltag. On Top erhalten Sie wertvolle Fuhrungsimpulse fir lhre fachliche

und personliche Weiterentwicklung.

Der moderierte Austausch unter den Fiuhrungskréaften steht im Vordergrund! Sie sitzen

nicht allein im Boot! Erweitern Sie Ihr Netzwerk und nutzen Sie die kollegiale Beratung!

Geeignet: Hauswirtschaftsleitungen und Stellvertretungen aus der ambulanten und
stationaren Pflege.

Dauer: 4 Stunden

Preis: 185 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getranke,
Teilnahmezertifikat)

Ort: Seminar-Lounge in der Carl-Schneider-Stral3e 18, 77955 Ettenheim

An folgenden Terminen buchbar:

Februar: Donnerstag, 22. Februar 09:00 bis 13:00 Uhr
September: Donnerstag, 12. September 09:00 bis 13:00 Uhr
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FUhrungsimpulse (Betreuunq) MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

Aus der Praxis fur die Praxis

In das Gesprach und in den Austausch kommen mit Leitungskraften aus anderen
Einrichtungen. Gemeinsam nach Ldsungen suchen fur lhre Herausforderungen im
Fuhrungsalltag. On Top erhalten Sie wertvolle Fihrungsimpulse fur lhre fachliche

und persoénliche Weiterentwicklung.

Der moderierte Austausch unter den Fuhrungskraften steht im Vordergrund! Sie sitzen

nicht allein im Boot! Erweitern Sie Ihr Netzwerk und nutzen Sie die kollegiale Beratung!

Geeignet: Leitungen und Stellvertretungen der Betreuung aus der ambulanten und
stationaren Pflege.

Dauer: 4 Stunden

Preis: 185 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getranke,
Teilnahmezertifikat)

Ort: Seminar-Lounge in der Carl-Schneider-Stral3e 18, 77955 Ettenheim

An folgenden Terminen buchbar:

Mérz: Mittwoch, 20. Marz 09:00 bis 13:00 Uhr
Juni: Donnerstag, 27. Juni 09:00 bis 13:00 Uhr
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FUuhrungsimpulse (TL und WBL) MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

Aus der Praxis fur die Praxis

In das Gesprach und in den Austausch kommen mit Leitungskraften aus anderen
Einrichtungen. Gemeinsam nach Ldsungen suchen fur lhre Herausforderungen im
Fuhrungsalltag. On Top erhalten Sie wertvolle Fihrungsimpulse fur lhre fachliche

und persoénliche Weiterentwicklung.

Der moderierte Austausch unter den Fuhrungskraften steht im Vordergrund! Sie sitzen

nicht allein im Boot! Erweitern Sie Ihr Netzwerk und nutzen Sie die kollegiale Beratung!

Geeignet: Teamleitungen und Wohnbereichsleitungen, sowie Stellvertretungen aus der
ambulanten, stationdren und teilstationaren Pflege.

Dauer: 4 Stunden

Preis: 185 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getranke,
Teilnahmezertifikat)

Ort: Seminar-Lounge in der Carl-Schneider-StralRe 18, 77955 Ettenheim

An folgenden Terminen buchbar:

April: Donnerstag, 11. April 09:00 bis 13:00 Uhr
Juni: Donnerstag, 20. Juni 09:00 bis 13:00 Uhr
September: Donnerstag, 26. September 09:00 bis 13:00 Uhr
November: Mittwoch, 27. November 09:00 bis 13:00 Uhr
D20
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FUhrungsimpulse (PDL) MANAGEMENT FUR DIF PFLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

Aus der Praxis fur die Praxis

In das Gesprach und in den Austausch kommen mit Leitungskraften aus anderen

Einrichtungen. Gemeinsam nach Ldsungen suchen fur lhre Herausforderungen im
Fuhrungsalltag. On Top erhalten Sie wertvolle Fihrungsimpulse fur lhre fachliche

und personliche Weiterentwicklung.

Der moderierte Austausch unter den Fuhrungskraften steht im Vordergrund! Sie sitzen

nicht allein im Boot! Erweitern Sie Ihr Netzwerk und nutzen Sie die kollegiale Beratung!

Geeignet: Pflegedienstleitungen und Stellvertretungen aus der ambulanten, stationaren
und teilstationaren Pflege.

Dauer: 4 Stunden

Preis: 185 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getranke,
Teilnahmezertifikat)

Ort: Seminar-Lounge in der Carl-Schneider-StralRe 18, 77955 Ettenheim

An folgenden Terminen buchbar:

April: Donnerstag, 18. April 09:00 bis 13:00 Uhr
Oktober: Donnerstag, 24. Oktober 09:00 bis 13:00 Uhr
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MEIN Team und ICH — Teamfihrung heute! MANAGEMENT FUR DIF PFLEGE

BERATUNG * SCHULUNG * ENTWICKLUNG

Was ist wichtig fur eine Fihrungskraft?
Menschlichkeit, Klarheit und MUT!

Menschlichkeit ist die Voraussetzung, welche Sie schon definitiv mitbringen.
Denn ,Flhrung ohne Interesse am Menschen, ist wie
Schwimmen ohne Wasser. Man sitzt schnell auf dem Trockenen® (Carsten Bach).

Daher fokussieren wir uns auf die 2 Faktoren KLARHEIT und MUT! Teamflihrung bedeutet
die Individuen im Team so zu fuhren, dass alle am gleichen Strang, in die gleiche Richtung
ziehen.

Hier mussen die Ziele und die Vorgaben aber klar sein! Es muss mutig kommuniziert
werden. Die ,Angst® schwingt immer mit — denn bei Kritik oder klarer Ansprache folgt oft
eine Krankmeldung, oder die heute gangige Erpressung: ,Dann gehe ich halt wo anders
hin!“ Na und! Nehmen Sie es an und wachsen Sie an diesen Teammitgliedern!

Far FUhrungskrafte heildt das auch mal wieder ,Rein in den Ring, Deckung hoch und Leiten!
Die Verantwortung wieder tbernehmen und sich nicht wegducken! Keine Tiefschlage, aber
klar im Vorgehen und in der Fihrung!

Lassen Sie uns gemeinsam auf Ihr Team schauen und werden Sie ein Teamleader

in der Praxis und ,nicht nur“ auf dem Papier!

Geeignet: Pflegedienstleitungen, Teamleitungen und Wohnbereichsleitungen, sowie
Stellvertretungen aus der ambulanten und stationaren und teilstationaren

Pflege.
Dauer: 3 Stunden
Preis: 145 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getrénke,

Teilnahmezertifikat)
Ort: Seminar-Lounge in der Carl-Schneider-Stral3e 18, 77955 Ettenheim
Das Seminar ist auf Wunsch auch Inhouse buchbar! Preis und Details auf Anfrage!

An folgenden Terminen buchbar:

April: Dienstag, 09. April 09:00 bis 12:00 Uhr
Juni: Dienstag, 11. Juni 15:00 bis 18:00 Uhr
Juli: Dienstag, 09. Juli 09:00 bis 12:00 Uhr
November: Dienstag, 26. November 15:00 bis 18:00 Uhr
O
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Managementgrundlagen MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE
FU h ren u nd Leiten in der Pfleqe BERATUNG » SCHULUNG + ENTWICKLUNG

Managementbasiswissen und Auffrischung fur Leitungen, sowie deren Stellvertretungen in
der stationaren, teilstationaren und ambulanten Pflege.

Dieses Seminar richtet sich insbesondere an Leitungskrafte ohne qualifizierende
Weiterbildung. Ebenfalls fir Leitungskrafte mit einer Weiterbildung welche schon lange
zuruck liegt als ,Refresh® geeignet.

Es werden theoretische Grundlagen praxisnah vermittelt. Schwerpunkte werden
unter anderem sein:

- Begriffsabgrenzung Fuhren und Leiten

- Kommunikation als Fihrungsinstrument nutzen

- Reflektion des eigenen Fuhrungsverhaltens / Fiihrungsverstandnis
- Was ist gute Fuhrung? Was ist eine gute Fuhrungskraft?

- Besonderheiten bei der Fihrung von Teams

- Teamentwicklung

- Umgang mit ,schwierigen® Mitarbeiter*innen

- Selbstreflexion und Verantwortung

Vorrangig wird auf die Winsche und Praxisfragen der Teilnehmer*innen
eingegangen. Der (kollegiale) Austausch steht im Vordergrund und wird geférdert.

Geeignet: Schichtleitungen, Tourenverantwortliche, Teamleitungen,
Wohnbereichsleitungen, Pflegedienstleitungen, Leitungen der Betreuung,
Leitungen der Hauswirtschaft und alle Interessierte

Dauer: Tagesseminar

Preis: 275 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getréanke,
Mittagessen im s’Blumehafele in Ettenheim, Teilnahmezertifikat)

An folgenden Terminen buchbar:

Februar: Donnerstag, 29. Februar 09:00 bis 16:00 Uhr
April: Donnerstag, 25. April 09:00 bis 16:00 Uhr
Juli: Donnerstag, 04. Juli 09:00 bis 16:00 Uhr
OEE;
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MANAGEMENT FUR DIE PFLEGE

BERATUNG *» SCHULUNG » ENTWICKLUNG

. Yom Teammitglied zur Fiihrungskraft‘

Geeignet fur Wohnbereichsleitungen, Teamleitungen, Schichtleitungen,
Tourenverantwortliche, sowie deren Stellvertretungen in der stationaren, teilstationéaren und
ambulanten Pflege. Ebenfalls geeignet fur Fudhrungskrafte aus der Betreuung,
Hauswirtschaft und Verwaltung.

Schwerpunkte werden unter anderem sein:

- Reflexion und Auseinandersetzung mit der ,neuen“ Rolle
_ - Was verandert sich?

- Wie komme ich an das Team dran?

- Wie verschaffe ich mir ein ,Standing“?

- Wann bin ich ,,Chef* und wann ,Teamkollege?

- Wie werde ich als Fuhrungskraft vom Team akzeptiert?

Das sind nur ein paar Fragen und Situationen, die ,neue” Flhrungskrafte (ob jung oder
schon alter) sich stellen und erleben, wenn Sie in eine Leitungsposition aufsteigen. In
diesem Seminar geht es um Bewaéltigungsstrategien in der neuen Rolle. Auch der Austausch
und die Erfahrungen der Teilnehmer*innen stehen im Mittelpunkt dieses Seminars.

Geeignet: Schichtleitungen, Tourenverantwortliche, Teamleitungen,
Wohnbereichsleitungen, Pflegedienstleitungen, Leitungen der Betreuung,
Leitungen der Hauswirtschaft und alle Interessierte

Dauer: Tagesseminar

Preis: 275 Euro (einschl. Kaffee, Tee, Pausensnack, alkoholfreie Getranke,
Mittagessen im s"Blumehafele in Ettenheim, Teilnahmezertifikat)

An folgenden Terminen buchbar:

Januar: Donnerstag, 25. Januar 09:00 bis 16:00 Uhr
Mai: Donnerstag, 16. Mai 09:00 bis 16:00 Uhr
Oktober: Donnerstag, 10. Oktober 09:00 bis 16:00 Uhr
OEE0
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1. Der Veranstalter kann aufgrund einer geringen
Teilnehmeranzahl Veranstaltungen / Fortbildungen / Seminare
/ Kurse verschieben, oder vollstandig absagen. Die
Teilnahmegebuhr wird in diesem Fall erstattet. Die jeweiligen
Teilnehmer*innen und Einrichtungen werden rechtzeitig
informiert.

2. Rechnungen werden immer direkt mit der Anmeldebestatigung
zugestellt. Die Rechnungen sind spatestens 14 Tage nach
Erhalt zu begleichen.

3. Hinweis bezlglich Stornierung durch die Teilnehmer*innen
— bzw. durch die Einrichtungen:
Bei Stornierung bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn,
Seminarbeginn, Kursbeginn, bzw. vor der Fortbildung, ist
der volle Rechnungsbetrag fallig. Bei Abmeldung davor,
wird der volle Rechnungsbetrag riickerstattet.

4. Bei Veranstaltungen mit Essen und Trinken, sind dem
Veranstalter Nahrungsunvertraglichkeiten und Allergien
rechtzeitig mitzuteilen. Dies wird bertcksichtigt und es werden
bei rechtzeitiger Meldung Alternativen angeboten.

5. Bei Buchung einer Inhouse-Schulung wird eine Anzahlung von
50 % des Rechnungsbetrages verlangt. Der Rest wird nach
Durchfuhrung fallig. Eine Rechnung wird jeweils ausgestellt.

FUr Rickfragen stehen wir Ihnen jederzeit zur Verfigung.
sascha@schmieder-management.de
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